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§ 137  

Uppvaktning av arbetstagare med 25 års 
anställning i Årjängs kommun

Sammanfattning
Vid kommunfullmäktiges sammanträde uppvaktas arbetstagare med 25 års 
anställning vid Årjängs kommun som mottar minnesgåvor, blommor samt 
diplom.
Anne-Marie Andersen, Tommy Andersson, Jessica Bylemark, Birgitta 
Carlsson, Camilla Eriksson, Katharina Haggärde, Lena Karlsson, Ann 
Larsson, Cecilia Näslund, Maria Olofsson, Anna-Lena Olsson, Maj-Lis 
Olsson, Maria Persson, Ann Charlotte Rundgren, Christina Skogström, Inger 
Zetterqvist och Margareta Persson.
Kommunfullmäktiges ordförande, Katarina Johannesson och 
kommunstyrelsens ordförande, Daniel Schützer tackar alla gratifikanter för 
deras mångåriga insatser inom Årjängs kommun.
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§   

Val av justerare
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§   

Upprop
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§ 138  

Fastställande av föredragningslista

Sammanfattning
Utsänd föredragningslista fastställs. 
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§ 139  

Information Unionsleden

Sammanfattning
Projektledare Pär Näslund och Elenor Karlsson informerar om det nu 
avslutade projektet Unionsleden. 
Unionsleden arbetades fram i ett Interregprojekt under åren 2016 - 2021.
Huvudman för Unionsleden är Grensekomiteen Värmland, Östfold de födde 
även idén om en cykelled från Moss - Karlstad.
Unionsleden är 350 km lång och sträcker sig från Norska Moss i väster till 
Karlstad i öster. Den svenska sträckan är dessutom Sveriges 4:e nationella 
cykelled. 
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§ 140  

Kommunalrådet informerar

Sammanfattning
Kommunalrådet informerar om följande:
Gränshandel
Gränshandeln upplevde en snabb återhämtning tidigare i år då Norge släppte 
på restriktionerna gällande Covid-19, vilket medförde att norska medborgare 
lättare kunde åka över gränsen. Nu har dock gränshandeln gått tillbaka 
kraftigt igen efter att restriktioner åter har införts i Norge som innebär att de 
som passerar gränsen måste testas för Covid-19. 
Nationell transportinfrastrukturplan 
En remiss gällande transportinfrastrukturplan har inkommit och det framgår 
av den att få åtgärder kommer att ske i Värmland. Värmlandsbanan, vilken 
saknar dubbelspår, finns inte med i planen. Samtal förs nu för att ena hela 
Värmland i ett remissvar till Infrastrukturdepartementet.
Barnrättsarbete
Årjängs kommun har bra barnrättsarbete men i pandemins spår påvisas att 
allt fler unga mår psykiskt dåligt. Barn- och utbildningsnämnden och Stöd- 
och omsorgsnämnden har därför fått i uppdrag att se över hur det fortsatta 
arbetet ska se ut i kommunen för att minska den psykiska ohälsan bland barn 
och unga.
Utegymmet
Flera önskemål om belysning vid utegymmet har inkommit. 
Verksamhetschefen på samhällsbyggnadsavdelningen har fått i uppdrag att 
se över möjligheterna till belysning.
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§ 141  

Ärenden för kännedom

Sammanfattning
På kommunfullmäktiges sammanträde 2021-12-13 redovisas följande 
ärenden för kännedom: 

1. Nordmarkens Näringsliv, 2021-10-25, protokoll
2. Årjängs Bostads AB 2021-10-27, protokoll
3. Överförmyndarnämnden 2021-11-08, protokoll
4. Överförmyndarnämnden internkontroll 2021
5. Överförmyndarnämnden ekonomisk prognos oktober, 2021-11-01
6. Överförmyndarnämnden statistik oktober, 2021
7. Medfinansieringsintyg Interreg projekt ”Vägen till frihet”

Kommunfullmäktiges beslut
Redovisningen godkänns och läggs till handlingarna. 
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§ 142  KS/2021:273

Upphandlingspolicy för Årjängs kommun

Sammanfattning
Upphandlingspolicyn är ett styrande dokument som anger kommunens 
förhållningssätt och inställning inom området upphandling. Den innehåller 
inte mål utan istället principer för handlande. Policyn ska gälla för Årjängs 
kommun och dess helägda bolag.
Policyn syftar till att säkerställa att upphandlingar präglas av effektivitet, 
kompetens och samordning, där målet är bästa möjliga totalekonomi, god 
miljö och långsiktig hållbar utveckling.
Upphandlingspolicyn med tillhörande riktlinjer ska även säkerställa att 
kommunen följer lagen om offentlig upphandling (LOU) samt övrig 
lagstiftning som påverkar kommunens inköp och upphandlingar.
I policyn ges också det övergripande ansvaret för uppföljning och 
utvärdering av policyn till kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen ska även 
fastställa riktlinjer för inköp och upphandling.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsen 2021-12-01 § 164
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-24 § 153
Upphandlingsstrategen och ekonomichefens tjänsteskrivelse 2021-11-08
Upphandlingspolicy för Årjängs kommun, dat. 2021-09-23.

Barnrättsperspektiv
Policyn bedöms inte beröra barn mer än på ett indirekt sätt.

Kommunfullmäktiges beslut
Upphandlingspolicy för Årjängs kommun, antas.

Beslutet skickas till
Kommunchefens ledningsgrupp, Årjängs Bostads AB, Årjängs Nät AB
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§ 143  KS/2021:337

Riktlinjer investeringsredovisning- upphävande av 
investeringspolicy

Sammanfattning
Årjängs kommun följer Lag (2018:597) om kommunal bokföring och 
redovisning samt rekommendation 3 och 4 från Rådet för kommunal 
redovisning. Riktlinjer syftar till att förtydliga vad lag och 
rekommendationer betyder i Årjängs kommun.
Riktlinjerna definierar vad som ska bokföras som investering och skall vara 
ett stöd vid gränsdragningen mellan drift och investering samt definierar 
uppgifter som skall lämnas i budget samt uppföljning avseende 
investeringsprojekt.
Investeringspolicy finns redan beslutad i kommunfullmäktige. 
Utifrån beslutad Styr och ledningssystem och den definition som där står 
beskrivet har ny bedömning gjorts och resulterat i att investeringspolicyn 
omformuleras till att bli Riktlinjer för investeringsredovisning.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsen 2021-12-01 § 167
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-24 § 156
Ekonomichefen och kommunchefens tjänsteskrivelse 2021-10-21
Riktlinjer för investeringsredovisning
Investeringspolicy
Styr och ledningssystem

Kommunfullmäktiges beslut
Investeringspolicy från 2014 upphävs from 2021-12-31.

Beslutet skickas till
Ekonomichef
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§ 144  KS/2021:357

Placeringspolicy för Årjängs kommuns 
pensionsmedelsförvaltning

Sammanfattning
Årjängs kommun har fattat beslut (KF 93/1999) att från och med år 2000 
bedriva pensionsmedelsförvaltning. 
Placeringspolicyn anger regler för förvaltning av kommunens 
pensionsmedel.
Placeringspolicyn inkluderar de förskrifter för kommunal medelsförvaltning 
som fullmäktige enligt KL 11:e kapitel §4 har att fastställa.
I enlighet med beslutad placeringspolicy för Årjängs kommuns 
pensionsmedelsförvaltning skall policyn löpande hållas uppdaterad med 
hänsyn till förhållanden inom kommunen samt utvecklingen på de finansiella 
marknaderna. 
En översyn har genomförts vilket resulterat i förslag på att höja 
tillgångsslagens fördelning avseende aktier från max 50 % till 60 %, samt 
borttagande av enskilda limiter för fördelningen av aktier mellan nordiska 
och övriga utländska.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsen 2021-12-01 § 168
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-24 § 157
Ekonomichefen och kommunchefens tjänsteskrivelse 2021-11-09
Placeringspolicy dat 211108

Barnrättsperspektiv
Policyn bedöms inte beröra barn mer än på ett indirekt sätt.

Kommunfullmäktiges beslut
Placeringspolicy för Årjängs kommuns pensionsmedelsförvaltning, antas. 

Beslutet skickas till
Handelsbanken, ekonomichef

Comfact Signature Referensnummer: 26452SE



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sida
14 (27)

Kommunfullmäktige
Sammanträdesdatum
2021-12-13

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§ 145  KS/2021:349

Förslag till överenskommelse om gemensamma 
resurser för Värmlandsstrategins genomförande- 
tillägg till samverkansavtal

Sammanfattning
Den nya organisationen Region Värmland övertog 2019 de ansvar och 
uppdrag som Kommunalförbundet Region Värmland tidigare haft samtidigt 
som kommunalförbundets juridiska person avvecklades och verksamhetens 
tillgångar och skulder konsoliderades i nya Region Värmlands 
balansräkning. I samma process övertog också nya Region Värmland 
samtliga aktier i Värmlandstrafik AB och bolaget kom att bli ett helägt 
dotterbolag och en del av nya Region Värmlands koncern. Under 2020 erhöll 
Värmlandstrafik AB medel i samband med förlikningsprocess inom ramen 
för avtal inom servicetrafiken. Även dessa medel ingår i de gemensamma 
resurserna.
De kvarvarande gemensamma resurserna uppgår totalt till ca 200 mnkr och 
ska användas för att möta gemensamma utmaningar som prioriteras av både 
Region Värmland och Värmlands kommuner.
Värmlandsrådet har 2020 gjort ställningstagande om att se över möjligheten 
att tillgängliggöra de gemensamma resurserna för att möta gemensamma 
utmaningar som prioriteras av både Region Värmland och Värmlands 
kommuner. 
I juni 2021 uppdrog Värmlandsrådet till Värmlandsrådets arbetsgrupp att ta 
fram konkret förslag på hur samverkan ska bedrivas inom ramen för 
Värmlandsrådets verksamhet och struktur. 
Arbetet har resulterat i ”Överenskommelse om gemensamma resurser för 
Värmlandsstrategins genomförande”. Överenskommelsen föreslås utgöra ett 
tillägg i form av en bilaga till ”Samverkansavtal Värmland”
Värmlandsrådets arbetsutskott ställde sig bakom förslaget den 29 oktober 
2021. Beslut behöver fattas av samtliga Värmlandsrådets parter – länets 16 
kommuner och Region Värmland- för att möjliggöra att överenskommelsen 
kan träda i kraft den 1 januari 2022.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsen 2021-12-01 § 170
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-24 § 160
Kommunchefens tjänsteskrivelse 2021-11-10
Överenskommelse om gemensamma resurser för Värmlandsstrategins 
genomförande - tillägg till Samverkansavtal Värmland
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Kommunfullmäktiges beslut
1. Årjängs kommun godkänner förslag till ”Överenskommelse om 

gemensamma resurser för Värmlandsstrategins genomförande¨ – tillägg 
till Samverkansavtal Värmland att gälla från och med 1 januari 2022

2. Tillägg till Samverkansavtal Värmland undertecknas av 
Kommunstyrelsens ordförande.

Beslutet skickas till
Region Värmland
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§ 146  KS/2021:286

Samverkansavtal Framtida etableringsfunktion i 
Värmland

Sammanfattning
Region Värmland fick uppdraget att under hösten 2021, ta fram ett avtal om 
en gemensam etableringsfunktion.
Under arbetets gång har avstämningar och diskussioner skett med 
Värmlandsrådets arbetsgrupp. Avtalet har också granskats av regionjurist 
och kommunjurist. Avtalet presenterades vid Värmlandsrådets arbetsutskott 
den 29/10. 
Värmlandsrådets arbetsutskott ställde sig bakom avtalet och tog även ett 
ställningstagande till att de gemensamma resurserna får användas som en del 
av finansieringen enligt avtalsförslaget.
Avtalet ska beslutas av respektive kommuns kommunfullmäktige och 
regionfullmäktige. 
Respektive part ska besluta om samverkansavtalet innan 31/12 - 2021. 

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsen 2021-12-01 § 171
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-24 § 161
Näringslivsstrateg och kommunchefens tjänsteskrivelse den 2021-11-03
Missiv 2021-11-01
Förslag till samverkansavtal om gemensam etableringsfunktion i Värmland

Kommunfullmäktiges beslut
Årjängs kommun ställer sig bakom förslaget till avtal under förutsättning att 
övriga kommuner och Region Värmland fattar likalydande beslut.

Beslutet skickas till
Region Värmland
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§ 147  KS/2021:356

Handlingsprogram LSO 2022-2024

Sammanfattning
Enligt lagen om skydd mot olyckor (SFS 2003: 778) (LSO) ska varje 
kommun eller, i förekommande fall, kommunalförbund ha ett 
handlingsprogram för räddningstjänst och förebyggande verksamhet. 
Förändringarna i handlingsprogrammet är föranledda av lagändringarna i 
LSO, vilka träder i kraft den 1 januari 2022 samt Myndighetens för 
samhällsskydd och beredskap (MSB) nya föreskrift och allmänna råd om 
innehåll och struktur i kommunens handlingsprogram för förebyggande 
verksamhet och räddningstjänst (MSBF 2021:1). 
Syftet med handlingsprogrammet är att fungera som styrdokument för 
räddningstjänsten, men syftar även till att informera allmänheten och att 
utgöra ett tillsynsunderlag för andra myndigheter. 

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsen 2021-12-01 § 173
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-24 § 173
Räddningschefen och kommunchefens tjänsteskrivelse 2021-11-09
Samrådsversion Handlingsprogram Årjäng

Barnrättsperspektiv
Barnrättsperspektivet har beaktats men bedöms inte påverka barn och unga i 
den omfattning att en vidare utredning behöver upprättas.

Kommunfullmäktiges beslut
Handlingsprogram för LSO 2022-2024, godkänns med följande ändring:

- Texterna om tillsyn gällande lagen om brandfarliga och explosiva 
varor (2010:1011) ska inte vara placerad i kap 7.1, utan bör flyttas till 
kap 7.4 Övriga förebyggande åtgärder.

- Det finns ett underkapitel, 8.2.1 Räddningstjänst - Övriga insatser, 
som inte ska ingå enligt bilaga 1 till föreskrifterna. Enligt 3§ i 
föreskrifterna ska endast olyckor som kan leda till räddningsinsats 
omfattas i kommunens handlingsprogram. För stöd se MSB:s 
handbok kap 6 Handlingsprogrammens innehåll och struktur. 

- I kap 8.3 Räddningstjänst – Ledning i räddningstjänsten saknas en 
närmare beskrivning av hur den övergripande ledningen ständigt 
upprätthålls samt kan öka sin kapacitet och anpassas utifrån faktisk 
och förväntad riskbild, se pkt 3 och 4 i 14 § i föreskrifterna. 
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Beslutet skickas till
Räddningschef
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§ 148  KS/2020:344

Svar på motion- Översyn av öppettiderna på 
kommunens återvinningsstationer

Sammanfattning
Moderaterna har i motion till kommunfullmäktige önskat en översyn av 
öppettider på kommunens återvinningsstationer, och jämfört med 
öppettiderna i Eda kommun.
Det finns inga formella hinder för att öka öppettiderna, däremot är det 
förenat med en kostnad. Öppettider i jämförelse med Eda kommun skulle 
medföra en kostnadsökning på ca 3 mkr.
Ärendet återremitterades för komplettering på kommunstyrelsens 
sammanträde 2 juni med uppdrag att undersöka om samarbete med 
kommunens Arbetsmarknads- och integrationsverksamhet (AMI) kan göra 
det möjligt att öka öppettiderna på återvinningscentralerna (ÅVC). 
Kommunstyrelsen beslöt dock på sammanträdet att behålla öppettiderna 
oförändrade. 
Ärendet återremitterades på kommunfullmäktige 2021-09-28 för att 
komplettera ärendet med en kostnadsberäkning från entreprenör. Detta har 
nu gjorts och öppettider som t.ex. i Eda kommun skulle medföra en 
kostnadsökning på 3 297 996 kr /år.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsen 2021-12-01 § 174
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-24 § 164
VA/renhållningschefen och samhällsbyggnadschefens tjänsteskrivelse 2021-
10-25
Kommunfullmäktige 2021-09-28 § 79
Kommunstyrelsen 2021-09-01 § 85
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-08-18 § 96
VA/renhållningschefen och samhällsbyggnadschefens tjänsteskrivelse 2021-
08-12
Kommunstyrelsen 2021-06-02 § 63
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-05-26 § 76
VA/renhållningschefen och samhällsbyggnadschefens tjänsteskrivelse 2021-
05-06
Motion 2020-12-03
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Kommunfullmäktiges beslut
1. Kommunchefen får i uppdrag att ta fram analys av 

kostnadseffektivitet och serviceutbud till invånarna i jämförelse med 
andra kommuner för bägge avgiftskollektiven.

2. Motionen anses därmed besvarad.  

Beslutet skickas till
Motionär, kommunchef
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§ 149  KS/2020:342

Svar på motion- Införa barnomsorgspeng i Årjängs 
kommun

Sammanfattning
Motion har inkommit från Moderaterna gällande införande av 
”barnomsorgspeng” i kommunen. 
Enligt bindande styrdokument ska utbildningen i förskolan vara likvärdig 
oavsett var i landet den anordnas. Det här framgår av det 1 kap. skollagen 
(2010:800). En strävan ska enligt skollagen vara att uppväga skillnader i 
barnens förutsättningar att tillgodogöra sig utbildningen, vilket ibland kallas 
för det kompensatoriska uppdraget. 
All verksamhet ska enligt skollagen även ha barnets bästa som utgångspunkt. 
Tidigare utvärderingar har påvisat att införande av vårdnadsbidrag 
(barnomsorgspeng) har tagit viktiga resurser ifrån annan verksamhet och lett 
till bland annat personalneddragningar inom förskoleverksamheten. Det har 
också bidragit till ökad segregation då oftast kvinnor som invandrat är de 
största mottagarna av vårdnadsbidrag.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsen 2021-12-01 § 175
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-24 § 175
Barn- och utbildningsnämnden 2021-11-02
Skollagen (2010:800) 
Läroplan förskolan, Lpfö 18 
Barnkonventionen 
Tidigare utredningar gällande vårdnadsbidrag Dnr KS/2011:376 samt Dnr 
KS/2012:322

Barnrättsperspektiv
Barnperspektivet har beaktats utifrån rätten till likvärdig utbildning.

Yrkande
Mikael Olsson (M) yrkar med bifall av Robin Olsson (M) och Mikael 
Strifors (SD), bifall till motionen.
Daniel Schützer (S) yrkar med bifall av Kristina Kristiansson (S), bifall till 
kommunstyrelsens förslag.
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Beslutsgång
Ordförande ställer de två förslagen mot varandra och finner att 
kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens förslag.

Kommunfullmäktiges beslut
1. Kommunfullmäktige beslutar att inte göra någon fortsatt utredning 
gällande ”barnomsorgspeng”. 
2. Motionen anses därmed besvarad.

Beslutet skickas till
Motionär, barn- och utbildningsnämnden

Comfact Signature Referensnummer: 26452SE



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sida
23 (27)

Kommunfullmäktige
Sammanträdesdatum
2021-12-13

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§ 150  KS/2020:73

Återredovisning av statsbidrag inom äldreomsorgen

Sammanfattning
När kommunfullmäktige beslutade om budget 2021–2023 den 30 november 
2020 gavs även ett uppdrag till stöd- och omsorgsnämnden att ta fram en 
redogörelse av hur den ekonomiska planeringen är gällande det statsbidrag 
som kommer kommunen till gagn inom område äldreomsorg. För Årjängs 
del är det en summa på 4 776 106 kr.
Medlen får användas utifrån lokala behov i syfte att möjliggöra förbättringar 
och utveckling av verksamheten.
Verksamheten föreslår följande fördelning av inkomna statsmedel för 2021; 

- 2 mkr förstärkning hemtjänst då verksamheten idag har fler uppdrag 
är budgeterat och redovisar ett minus på 1,5 miljoner. 500 tkr 
reserveras för kostnader orsakade av pandemin. 

- 700 tkr underskott säbo
- 2 mkr Säbo. 1,2 mkr har använts för att köpa både utemöbler och 

möbler till allmänna ytor på boendena. Samhällsbyggnad är ombedda 
att ta fram kostnadsförslag på byggnation av två nya uteplatser på 
Kvarnåsen, ca 300 tkr är reserverat för detta. 200 tkr planeras 
användas till utbildning i samband med uppstart av ny avdelning och 
300 tkr till aktiviteter.  

För 2022
2 mkr hemtjänst
750 tkr arbetsterapeut alt fysioterapeut med funktionen MAR (medicinskt 
ansvarig för rehabilitering)
1 mkr säbo inne- och utemiljö
1 mkr aktivitetssamordning

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsen 2021-12-01 § 176
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-24 § 176
Stöd- och omsorgsnämnden 2021-11-04 § 83
Kommunfullmäktige, 2020-11-30 § 132

Barnrättsperspektiv
Barnrättsperspektivet har beaktats men bedöms inte påverka barn och unga i 
den omfattning att en vidare utredning behöver upprättas.
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Kommunfullmäktiges beslut
Kommunfullmäktige tar del av återredovisningen av förslaget till fördelning 
av statsbidraget för äldreomsorgen. 

Beslutet skickas till
Stöd- och omsorgsnämnden
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§ 151  KS/2021:144

Rapportering av ej verkställda gynnande beslut, tredje 
kvartalet 2021

Sammanfattning
Stöd och omsorgsnämnden ska enligt Socialtjänstlagen (SoL) kvartalsvis 
rapportera alla gynnande beslut som ej verkställts inom tre månader till 
Inspektionen för vård och omsorg (IVO).
Stöd och omsorgsnämnden ska till Kommunfullmäktige rapportera 
detsamma.
Under tredje kvartalet 2021 har Stöd och omsorg Årjängs kommun, totalt sex 
gynnande beslut som inte verkställts inom tre månader. 
Fyra ärenden enligt 4 kap. 1 § SoL, som rör särskilt boende och socialt 
kontrakt på Individ och familjeomsorgen (IFO). Två ärenden enligt 9 § LSS, 
som rör ledsagning och korttidsvistelse utanför det egna hemmet.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsen 2021-12-01 § 177
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-24 § 167
Stöd- och omsorgsnämnden 2021-11-04 § 82

Kommunfullmäktiges beslut
Informationen om fyra gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § SoL och två 
ärenden enligt 9 § LSS, som inte har verkställts inom tre månader eller där 
avbrott i verkställighet pågått i mer än tre månader, godkänns. 

Beslutet skickas till
Stöd- och omsorgsnämnden
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§ 152  KS/2021:178

Fullmäktigeberedning och förslag till reglemente för 
arvoden och andra ersättningar för mandatperioden 
2023-2026

Sammanfattning
Fullmäktigeberedningen har i enlighet med direktiven, i uppdrag att se över 
kommunens bestämmelser om arvoden till de förtroendevalda i Årjängs 
kommun. Förvaltningen har tagit fram ett förslag på nya 
arvodesbestämmelser för förtroendevalda i Årjängs kommun i enlighet med 
fullmäktigeberedningens slutsatser.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsen 2021-12-01 § 178
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-24 § 168
Nämndsekreteraren och kommunchefens tjänsteskrivelse 2021-11-04
Förslag till reglemente för arvoden och andra ekonomiska ersättningar till 
förtroendevalda.
Nuvarande bestämmelser om ekonomiska förmåner till kommunalt 
förtroendevalda.
Direktiv till fullmäktigeberedning om arvoden m.m. 2021-05-18

Barnrättsperspektiv
Barnrättsperspektivet har beaktats men bedöms inte påverka barn och unga i 
den omfattning att en vidare utredning behöver upprättas.

Yrkande
Johnny Brustuen yrkar med bifall av Mikael Olsson (M) på följande tillägg; 
Kommunfullmäktige läggs till i texten under punkt 2, förberedande möte, i 
reglementet för arvoden och andra ersättningar.  

Kommunfullmäktiges beslut
1. Reglemente för arvoden och andra ekonomiska ersättningar till 

förtroendevalda antas med följande tillägg, Kommunfullmäktige 
läggs till i texten under punkt 2, förberedande möte, i reglementet för 
arvoden och andra ersättningar.  

2. Den utökade kostnaden för arvoden inarbetas i budgetberedningens 
arbete för driftsbudget 2023–2025.

3. Den nya summan för mandatstödet regleras i reglemente för 
partistöd.
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4. Fullmäktigeberedningens redovisning godkänns och 
fullmäktigeberedningen entledigas från sitt uppdrag. 

Beslutet skickas till
Kommunchef, nämndsekreterare, förvaltningsekonom, ekonomichef
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